
붙임 [ 2]

면접대상자 및 합격자 대상 증빙서류 제출 안내

 

구분 제출서류 제출부수 비고

면접 시 제출

장애인 증명서류 부 원본1 ( ) 장애인

취업지원대상자 증명서 부 원본1 ( ) 취업지원대상자

변호사 등록 증명서 부 원본1 ( ) 자격 확인
경력증명서 재직증명서, , 

변호사 등록 증명서 개업 휴업 등 ( , 
경력사항 포함)

부 원본 사본1 ( / ) 경력 확인

건강보험자격득실확인서 부 원본1 ( ) 경력 확인

합격 시 제출

기본증명서 상세( ) 부 원본1 ( ) -

주민등록초본 부 원본1 ( ) 병역사항 기재 필수

신체검사서 부 원본1 ( ) 신체검사 불참자에 한함

후견등기사항부존재증명서 부 원본1 ( ) -

전역예정증명서 해당자( ) 부 원본1 ( ) 해당자에 한함

면접 시 요구되는 증빙서류는 면접 종료 후 징구할 예정이며 미제출 시 불합격 처리됨1) , 

경력증명서를 제외한 제출서류는 채2) 용공고일 이후 발급분에 한해 인정하며 관계기관 조(‘26.1.26.) , 
회 등을 통해 진위 여부 확인 예정

3) 장애인 증명서류는 정부 에서 발급한 장애인증명서만 인정 단 국가유공자 등 24(http://www.gov.kr) . , 「
예우 및 지원에 관한 법률 시행령 제 조제 항 보훈보상대상자 지원에 관한 법률 시행령 제 조에  14 3 ( 8」 「 」 
따라 준용되는 경우 포함 에 의한 상이등급 기준에 해당하는 자의 경우 정부) 24(http://www.gov.kr)
에서 발급한 국가유공자확인서 또는 보훈보상대상자확인서 제출 

취업지원대상자의 경우 정부 에서 발급한 취업지원대상자 증명서만 인정4) 24(http://www.gov.kr)

예비소집일에 지정 병원에서 신체검사 진행 예정이나 불참자에 한해 5) , 붙임 [ 4] 서식의 신체검사서  
제출이 요구됨 단 해당 서식의 신체검사서 발급이 불가한 경우 공무원 채용 신체검사서로 대체 가능. 
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